
MEDIATIONMEDIATIONMEDIATIONMEDIATION    

Ist Ist Ist Ist geeignetgeeignetgeeignetgeeignet    bei:bei:bei:bei:    

KonfliktenKonfliktenKonfliktenKonflikten    StreitStreitStreitStreit    

MobbingMobbingMobbingMobbing    

MissverständnissenMissverständnissenMissverständnissenMissverständnissen    

Stress mit  LehrernStress mit  LehrernStress mit  LehrernStress mit  Lehrern    

WutWutWutWut    

        Mediation ist Mediation ist Mediation ist Mediation ist nicht dafür ge-nicht dafür ge-nicht dafür ge-nicht dafür ge-

dacht ,dacht ,dacht ,dacht ,    

 den Unterricht zu schwänzen, den Unterricht zu schwänzen, den Unterricht zu schwänzen, den Unterricht zu schwänzen,    

 sondern um wirkliche Probleme        sondern um wirkliche Probleme        sondern um wirkliche Probleme        sondern um wirkliche Probleme       

zu lösen!zu lösen!zu lösen!zu lösen!    

Mediation bedeutetMediation bedeutetMediation bedeutetMediation bedeutet    

Vermittlung in StreitfällenVermittlung in StreitfällenVermittlung in StreitfällenVermittlung in Streitfällen durch eine  durch eine  durch eine  durch eine neutrale neutrale neutrale neutrale 

dritte Persondritte Persondritte Persondritte Person, , , , den  Mediator.den  Mediator.den  Mediator.den  Mediator.    

Voraussetzung für eine MediationVoraussetzung für eine MediationVoraussetzung für eine MediationVoraussetzung für eine Mediation    

Ist, dass beide Parteien Ist, dass beide Parteien Ist, dass beide Parteien Ist, dass beide Parteien anerkennenanerkennenanerkennenanerkennen, , , , dass sie dass sie dass sie dass sie 

Probleme Probleme Probleme Probleme haben,haben,haben,haben,    

dass sie sie gemeinsam auf dass sie sie gemeinsam auf dass sie sie gemeinsam auf dass sie sie gemeinsam auf friedliche Weise friedliche Weise friedliche Weise friedliche Weise 

lösen lösen lösen lösen wollen und beide Parteien zu einem wollen und beide Parteien zu einem wollen und beide Parteien zu einem wollen und beide Parteien zu einem Medi-Medi-Medi-Medi-

ationsgespräch bereit sindationsgespräch bereit sindationsgespräch bereit sindationsgespräch bereit sind!!!!    

Was uns wichtig istWas uns wichtig istWas uns wichtig istWas uns wichtig ist::::    

    

Wir lassen einander Wir lassen einander Wir lassen einander Wir lassen einander ausreden!ausreden!ausreden!ausreden!    

Wir Wir Wir Wir beschimpfenbeschimpfenbeschimpfenbeschimpfen uns  uns  uns  uns nicht!nicht!nicht!nicht!    

Wir Wir Wir Wir hören zuhören zuhören zuhören zu! ! ! ! (aktives Zuhören!)(aktives Zuhören!)(aktives Zuhören!)(aktives Zuhören!)    

Wir Wir Wir Wir suchensuchensuchensuchen und finden  und finden  und finden  und finden gemeinsam eine Lösung!gemeinsam eine Lösung!gemeinsam eine Lösung!gemeinsam eine Lösung!    

Wir Wir Wir Wir erzählen NICHTS weiter!erzählen NICHTS weiter!erzählen NICHTS weiter!erzählen NICHTS weiter!    

Wir Wir Wir Wir halten halten halten halten unsereunsereunsereunsere    Abmachung ein! ( Vertrag)Abmachung ein! ( Vertrag)Abmachung ein! ( Vertrag)Abmachung ein! ( Vertrag)    

MEDIATION IST EIN MÖGLICHER 

WEG DER KONFLIKTLÖSUNG:

----    

Konflikte gehören zum Leben!Konflikte gehören zum Leben!Konflikte gehören zum Leben!Konflikte gehören zum Leben!    

Langandauernde Konflikte sind sehr belastend!Langandauernde Konflikte sind sehr belastend!Langandauernde Konflikte sind sehr belastend!Langandauernde Konflikte sind sehr belastend!    

Menschen sind fähig, ihre Konflikte selbst zu lösen!Menschen sind fähig, ihre Konflikte selbst zu lösen!Menschen sind fähig, ihre Konflikte selbst zu lösen!Menschen sind fähig, ihre Konflikte selbst zu lösen!    

Die Mediatoren helfen dabei! Die Mediatoren helfen dabei! Die Mediatoren helfen dabei! Die Mediatoren helfen dabei!     

Die in der Mediation erlernten Fähigkeiten sind nütz-Die in der Mediation erlernten Fähigkeiten sind nütz-Die in der Mediation erlernten Fähigkeiten sind nütz-Die in der Mediation erlernten Fähigkeiten sind nütz-

lich, um mit zukünftigen Konflikten besser umgehen lich, um mit zukünftigen Konflikten besser umgehen lich, um mit zukünftigen Konflikten besser umgehen lich, um mit zukünftigen Konflikten besser umgehen 

zu können!zu können!zu können!zu können!    

    

So findet ihr uns:So findet ihr uns:So findet ihr uns:So findet ihr uns:    

In der Aula hängt ein Briefkasten, in den Ihr einen In der Aula hängt ein Briefkasten, in den Ihr einen In der Aula hängt ein Briefkasten, in den Ihr einen In der Aula hängt ein Briefkasten, in den Ihr einen 

Zettel mit Eurem Namen und Eurer Klasse einwerfen Zettel mit Eurem Namen und Eurer Klasse einwerfen Zettel mit Eurem Namen und Eurer Klasse einwerfen Zettel mit Eurem Namen und Eurer Klasse einwerfen 

könnt. könnt. könnt. könnt.     

        

Ihr findet uns aber auch in den Pausen. Ihr erkennt Ihr findet uns aber auch in den Pausen. Ihr erkennt Ihr findet uns aber auch in den Pausen. Ihr erkennt Ihr findet uns aber auch in den Pausen. Ihr erkennt 

uns an den roten Bändchen, die am linken Arm getra-uns an den roten Bändchen, die am linken Arm getra-uns an den roten Bändchen, die am linken Arm getra-uns an den roten Bändchen, die am linken Arm getra-

gen werden.gen werden.gen werden.gen werden.    

FrustFrustFrustFrust    
GewaltGewaltGewaltGewalt    

Streit mit MitschülernStreit mit MitschülernStreit mit MitschülernStreit mit Mitschülern    



    

    

      StreitStreitStreitStreit 

GesprächGesprächGesprächGespräch    

LösungLösungLösungLösung    

MediationMediationMediationMediation    

MEDIATIONMEDIATIONMEDIATIONMEDIATION    
 Aktuelle Mediatoren : 

 Ney Sebastian (10mb) 

 Theobald Florian (10mb) 

 Dollwett Philipp (10ma) 

 Wilhelm Lisa (9mc) 

 Jungmann Tamara (9mc) 

 Büchel Michelle (9mc) 

 Gann Robin (9mc) 

 Müller Yannick (9mc) 

 Lion Tim (9mc) 

 Ewen Philipp (9mc) 

 Folz Jule (9md) 

 Dühr Lisa (8md) 

 Stand: 04.01.2011 


